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首届“中望杯”全国教师信息化创新教学能力大赛
（土建/机械类 本科组）

评 审 办 法



为确保首届“中望杯”全国教师信息化创新教学能力大赛评审规范、公平、公正，特制定本办法。
一、评审原则
评审裁判根据首届“中望杯”全国教师信息化创新教学能力大赛评价表对参赛作品进行评审。
二、评分成绩
评分采取百分制，共11项评价指标，每项评价指标为5-10分不等。评审裁判均须独立评审，对每份参赛作品按照评价指标分别评分。每份参赛作品的最后成绩为评审专家评分汇总后的平均分。（如有作品分数相同，且影响奖项排名，由评审专家组长进行复审）
3、 评审原则
参赛作品无政治性错误，能充分反映教学内容的价值，体现以学生为主体，线上线下混合式教学的信息化教学理念。提倡参赛作品在选题、案例选择、活动背景设置、活动过程设计等方面融入思政元素，弘扬社会主义核心价值观，培养家国情怀。

首届“中望杯”全国教师信息化创新教学能力大赛评价表

	评价
指标
	分
值
	评价要素
	评分

	教学设计
（35分）
	选题价值
	5
	选取土建和机械相关专业的基础课或专业核心课程内容作为选题范畴。紧扣学校专业人才培养方案，体现立德树人思想和“学生中心、产出导向、持续改进”的教育教学理念。
	

	
	教学目标
	10
	有机融入思政元素，能够体现学生知识、能力与思维发展的养成，并能结合学生实际，表述明确、重点突出、相互关联、可评可测。
	

	
	教学内容
	10
	科学严谨、内容充实，安排合理、衔接有序、结构清晰，渗透专业思想，深度广度适宜，有效支撑教学目标的实现，匹配具体学情。
	

	
	教学资源
	10
	合理使用中望信息化教学资源，体现学生在问题引导下的学习过程，其相关环境设计与工作环境要求尽可能相一致。
	

	教学实施
（40分）
	学生主体
	10
	设计师生互动环节，体现以教师为主导，学生为主体的良好学习氛围，学生具有较高的学习主动性，能积极有效地投入到学习活动中。
	

	
	教学手段
	10
	有效支持学习活动的开展，适当利用多种教学媒体以及信息化手段和数字化资源，信息化手段和数字化资源新颖、富有创意。
	

	
	教学方法
	10
	体现以学生为中心的教学理念，鼓励采用任务驱动、项目式教学、研讨式教学、翻转课堂式教学等教学方法，注重实效性，突出对教学重、难点的重视。适应具体学情，重视学生的适应性，形式灵活、方法有效。
	

	
	教学视频
	10
	[bookmark: _GoBack]提交的视频时长20-25分钟，视频声音清楚、画面清晰、图像稳定，声音与画面同步，反映学与教的情况，呈现良好的课堂氛围。
	

	教学评价
（10分）
	学业评价
	10
	以教学目标为依据，评价方式方法合理，易于操作，能有效解决实际教学问题，促进学生思维能力提升。
	

	特色创新
（10）
	特色创新
	10
	创新教学模式，给学生深刻的学习体验，引导学生树立正确的理想信念、学会正确的思维方法，鼓励学生主动探究，激发创新意识。创新内容反映或联系学科发展新思想、新概念、新成果，具有引领示范作用。
	

	文本审核
(5)
	教学设计文本与PPT
	5
	教学设计文本体例规范，内容全面，文字通顺，图表符合技术规范要求，表述清晰。
课件内容与授课视频内容一致，重点突出、条理清晰，字体颜色、背景对比鲜明，便于观看。
	

	总分
	100



说明：分项分值为10分的子项目最小扣分级差为0.5分，分项分值为5分的子项目最小扣分级差为0.2分。总分数统计到小时点后1位。
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